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Bevezeto

Udvézoljiik az Erzsébetvarosi Magonc Ovodaban!

Megismerésre ajanljuk az Erzsébetvarosi Magonc Ovoda Hazirendjét és reméljiik, hogy az
ovodai életben valdé zokkendmentes eligazodasban segiti majd Ondket. Kérjiik, hogy
figyelmesen olvassdk végig a benne foglaltakat, és azok betartdsaval jaruljanak hozza
intézményiink zavartalan mitkodéséhez.

Ezen hazirend:

e 2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl szolé 363/2012. (XIL 17.)
Kormanyrendelet

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo
torvény

e 20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e az intézmény Alapitd okirata, Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, Pedagogiai
Programja

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
torvény

e a szocidlis tdmogatasokrdl és szocialis szolgaltatdsokrol, valamint a pénzbeli,
természetbeni ¢és személyes gondoskodast nyujté  gyermekjoléti  ellatdsok
igénybevételének helyi szabalyozasarol szol6 onkormanyzati rendelet alapjan késziilt.

Az intézmény adatai:

Neve: Erzsébetvarosi Magonc Ovoda

OM azonositdja: 200535

Székhelye: 1071 Budapest, Varosligeti fasor 39-41.

Alapito szerve: Budapest Févaros VII. keriilet Onkormanyzat
1073 Budapest, Erzsébet korut 6.

Feliigyeleti szerve: Budapest Fovaros VII. kertilet Erzsébetvaros

Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
1073 Budapest, Erzsébet krt. 6.

Telefonszama: 061322 8041¢s061 39
E-mail cime: magonc@magoncovoda.hu
Honlapja: www.magoncovoda.hu

Az 6voda vezetéjének neve: Szegediné Pusztai Ildiké

fogadé oraja: hétfd 13-15.00 6ra

Az 6voda vezet6-helyettese: Toltési Katalin
Az ovodatitkar neve: Fodor Agnes

A hazirend célja
e a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak maodjat
e agyermek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket
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e az dvodai tevékenységek - foglalkozasok - rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalatanak rendjét.
A hazirendet
e az 6voda vezetdje késziti el
e aneveldtestiilet fogadja el
e a hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a sziil61 kdzosség és a kozalkalmazotti
tanacs véleményezési jogot gyakorol.

A hazirend hatalya

személyi hatalya kiterjed:

e az O6vodaba jar6 gyermekek kozosségére

e a gyermekek sziilei, torvényes képviseldire

e az intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban allokra, valamint a munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyban allokra

e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban

e anevelési iddben, illetve idon til nyujtott szolgaltatokra

e alatogatokra.

id6beli hatalya:
e agyermekek és sziileik vonatkozasaban az intézményi gyermeki jogviszony kezdetekor
keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megszlinéséig tart
e kiterjed a teljes nevelési évre.

teriileti hatalya:

e a hazirend eldirasai az intézmény egész teriiletén érvényesek, tovabba kiterjednek az
intézmény szervezéseében, a pedagdgiai program megvaldsitasadhoz kapcsolddo, 6voda
éptiletén kiviili rendezvényekre, programokra (az oda-vissza vald kozlekedésre is), az
intézmény képviselete szerinti és kiilsé kapcsolati alkalmaira.

hatalyba 1épésére vonatkozo szabalyok

A Hazirendet az Erzsébetvarosi Magonc Ovoda neveldtestiilete fogadja el, a kihirdetés napjan
1ép hatalyba és hatarozatlan id6ére szol.
A Hézirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

A hazirend nvilvanossagra hozatala:

A beiratkozas eldtt elektronikus megkiildéssel és az intézmény faliujsagan hozzuk
nyilvanossagra és a megismerhetdség folyamatos biztositasa céljabol hivatalos dokumentaciod
részeként elhelyezésre keriil az irodak el6tti taroloban, a hirdetd tablan és elérhetd az 6voda
honlapjan, az Erzsébetvarosi Onkormanyzat honlapjan, a www.erzsebetvaros.hu cimen. Sziil8i
tudomasul vételét irasos nyilatkozatban rogzitjiik minden nevelési év elején a csoportnaploban.

A hézirend kapjak:
e a gyermek beiratkozasakor minden sziild,
e az alkalmazottak (tudomasul vételét nyilatkozatban rogzitjiik).
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Pedagogiai munka az 6vodaban

Pedagogiai programunkban meghatarozott nevelési céljaink:

az egylittmiikddési (kooperacios) ¢és érintkezési (kommunikécios)
képességek fejlesztése,

az Oonallosagra nevelés, az ontevékenység biztositasa,

a kozmegegyezésre (konszenzusra) valo torekvés,

a tolerans viselkedési formak elsajatitasa,

a pedagobgiailag segitett, 0sztonzott szocializacidé megvalositasa,

a  hatranyos  helyzetli, sajatos nevelési igényli  gyermekek
esélyegyenlOségének megteremtése,

a tehetségigéretes gyermekek kibontakoztatasa,

az interkulturalis nevelésen alapulo integracio,

a migrans csaladok gyermekeinek Onazonossaguk, hagyomanyaik
apolasanak biztositésa,

a nemzeti, etnikai, vallasi, szociokulturalis hattér kovetkeztében fellépd
kiilonbozdségek elfogadasa,

a kornyezettudatos magatartas alakitasa,

a kornyezetiink értékeinek, hagyoméanyainak megismerése ¢€s védelme.

A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo

rendelkezések

A gyermek tavolmaradasat a sziilének minden esetben jelentenie sziikséges (betegség, csaladi
vagy egyéb ok), a mulasztast igazolni koteles a hianyzas utani elsé napon.

A mulasztast igazoltnak tekintjiik:

ha eldre 1athato ok (csaladi vagy egyéb) miatt a sziild irasban eldzetesen bejelentette az
ovodapedagdgusnak az intézményben erre a célra szolgald nyilatkozat formajaban

ha a tavolmaradas napjan, telefonon bejelenti a sziild, majd irasban nyilatkozik rola

ha a gyermek beteg volt, a mulasztas igazoldsara orvosi igazolast ad le vagy kiild
elektronikusan (ez sziikséges annak érdekében, hogy igazolt legyen az a tény is, hogy a
gyermek egészséges, €s latogathatja az intézményt)

ha a gyermek hatosagi intézkedés miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni, ezt a
hatosag altal kiallitott igazolas bizonyitja.

A gyermek hosszabb idejii (3 napnal tobb napot érintd, 6sszefliggd) vagy rendszeres hianyzasat
csak az 6vodavezet6 engedélyezheti, eldzetes irasbeli kérelem benyujtasa alapjan.

Ha a gyermek tavolmaradasat a sziil6 nem igazolja a honap végéig, akkor a mulasztast
igazolatlannak dokumentaljuk.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast, az 6voda vezetdje
- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gydmhatosag
szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban értesiti 6vodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
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illetékes csalad- ¢és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot,

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza
a gyermeket veszélyezteté és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a
gyermek Ovodaba jardsaval, a tanuloi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a
gyermek, a tanul6 érdekeit szolgald feladatokat.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az dvoda vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az dvoda vezetdje haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartdozkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsagot, a csaldd- és
gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

A téritési dij kotelezettséggel kapcsolatos és a visszafizetésére vonatkozo
szabalyok

A téritési dij megallapitasa

Megallapitasa a sziil6 irasos nyilatkozata és az azt alatamaszt6 dokumentumok, az érvényben
1év0 jogszabalyok és a Budapest FOvaros VII. kertiilet Erzsébetvaros Onkormanyzat érvényben
1év6 rendeletei alapjan torténik.

Amennyiben a gyermeket kedvezmény nem illeti meg, a sziil6 teljes étkezéstéritési dijat koteles
fizetni.

Az étkezés megrendelés és a visszafizetés rendje

Az étkezés megrendelése a sziild kotelessége, a megrendelés a sziild irdsos nyilatkozata alapjan
torténik, a kovetkez0 honapra sz6l. A sziilok az étkezés dijat az 6voda bankszadmlajara térténd
havonkénti utalassal sziikséges, hogy rendezzék. Az utalas napjairol (2 nap) a sziilok a
csoportokban szokasos elektronikus iton kapnak tajékoztatast havonta, szamlat az étkeztetéssel
kapcsolatos rendszer kiild elektronikus formaban a sziilok megadott elérhetdségeire. A szamla
készitéshez a sziil6k informdaciot elektronikus formdban kiildhetnek a havi tijékoztatasban
szerepld napig (eldre bejelentett hidnyzas napjai). Ebben az esetben a szamla §sszege mar nem
tartalmazza a hidnyzas napjait. Ha az utalds nem a megadott napok egyikén torténik, akkor azt
a sziild az 6voda e-mail cimére kiildott banki bizonylattal sziikséges, hogy igazolja.
Amennyiben a gyermek részére az étkezés téritésmentes, a sziildnek az irdsos megrendelés
alapjan ugyanugy megkiildi az étkeztetéssel kapcsolatos rendszer a szamlat, mely fizetési
kotelezettséggel nem jar (0 Ft).

Etkezések lemondasa, jovairds rendje
e Hidnyzas esetén az étkezést lemondani sziikséges.
e A kovetkezd napi étkezés lemondhatd (el6z6 nap) 8.30 oraig e-mailben vagy
telefonon. A lemondas napjai a kovetkezd szamla készitésekor irhatok jova.
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Amennyiben a gyermek a lejelentett napok utan tovabbra is hianyzik, Gjra le kell
jelezni a kovetkez6 id6szakot, mert a folytatasa nem automatikus.
Ha a szilil6 t4jékoztatja az 6vodapedagodgust, hogy a gyermeke beteg, az nem
tekinthetd lemondésnak, csupan a hianyzas bejelentése torténik meg.

o Az étkezéstéritési dijkedvezményben részesiiloknek is le kell mondania az étkezést
hidnyzas esetén.

e Ovodai jogviszony megsziinése vagy téritésmentesség esetén a befizetett étkezés
téritési dijat a sziilld irasban tett nyilatkozattal visszaigényelheti, mely az
Onkormanyzat intézkedésével visszautalasra kertil.

Etkezési kedvezmények

Az étkezéssel Osszefliggd kedvezmények

A gyermekétkeztetés sordn intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell
biztositani a gyermeknek, aki

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
(A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény hatdrozat lejarta utan a téritési dij fizetése
kotelezd!)

e tartsan beteg vagy fogyatékos gyermek esetén, vagy ha a gyermek olyan csaladban él,
amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban ¢él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-4t,

A sziil6 kotelessége:
o figyelemmel kisérni a dokumentumok érvényességi
hataridejét
o a hatirozat érvényességének hatarideje lejarta eldtt a
sziikséges iratokat benyujtani az jra igénylés miatt
o a kézhez kapott hatarozatot haladéktalanul bemutatni az
ovodaban.

A normativ kedvezmény igénybevételéhez a rendelkezé jogszabaly szerinti nyilatkozatot,
mellé a rendeletben foglalt alatamaszté dokumentumot csatolni sziikséges.

A normativ kedvezmény igénybevételéhez benytjtandé dokumentum:
e aGyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes intézményi gyermekétkeztetés
igénybevételéhez a 328/2011. (XIL.29) Kormanyrendelet 6. melléklete szerinti
nyilatkozat.

Az étkezési téritési dijfizetéssel kapcsolatos kedvezményekrdl (szabalyozd rendeletekrdl) a
nevelési év elején sziildi értekezleten, valamint az 6voda honlapjan folyamatosan tajékoztatjuk
a sziiloket.

Sziinidei étkezés

A telepiilési onkormanyzat kotelez6 feladatava valt az iskolai szlinidd, valamint a bolcsdde és
6voda zarva tartasa esetén a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa, melyre a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek koziil a hatranyos, halmozottan hatranyos
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helyzetii, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek lesznek jogosultak
ingyenesen.

A sziinidei gyermekétkeztetést az érvényben 1év0 jogszabalyok alapjan eldzetes
igénybejelentéssel - nyilatkozattal igényelheti a hatranyos helyzeti gyermek és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére
sziil6je, mas torvényes képviseldje.

A sziinidei étkezésre vonatkozd egyéb téritésmentességet az érvényben levd Erzsébetvaros
KépviselO-testiileti hatarozat alapjan biztosit az intézmény.

A gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval osszefiiggo szabalyozas

A gyermek joga van ahhoz, hogy

o személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak, és védelmet kell szdmara
biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben.

o képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

e az ¢letkordhoz igazodd napirenddel, sokoldalt fejlesztd kornyezettel, jatékkal,
mozgassal, ismeretszerzési alkalmak és tevékenységek szervezésével biztositsak
képességeik és személyiségiik fejlodését, sziikségleteit maximalisan tiszteletben tartsak,

e az ovodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelddjon, valamint vallési,
vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben tartsak,

e cgyhazi jogi személy altal fakultativ hit- és erkdlcsoktatasban részt vegyen,

e személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz vald

jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald
jogat a nevelési-oktatési intézmény tiszteletben tartsa,
e joganak gyakorlasa azonban nem korldtozhat maésokat ugyanezen jogainak
érvényesitésében, tovabbad nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi
intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a miivelédéshez vald jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

e allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitacids céli ellatdsban - részesiiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért (sziilo
képviseli)

e a nevelési intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon.

A gyermek nem vethet ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen,
megalazo biintetésnek vagy banasmodnak.

A gyermek kotelességei az Ovodaban

e atorvényben meghatarozottak szerint — részt vegyen az intézményes nevelés-oktatasban,

e ¢letkordahoz ¢és  fejlettségéhez, tovabba oOvodai tevékenységekhez igazodva
ovodapedagogus feliigyelete, iranyitdsa mellett kézremiikodjon sajat kornyezetének €s
az altala hasznalt eszk6zoknek rendben tartasaban,

e tiszteletben tartsa az 6voda alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait,

e (vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

e azeldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas soran hasznalt eszkdzoket,
ovja az dvoda létesitményeit, felszereléseit,
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¢ alkalmazkodjon az 6voda Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban és a Hazirendben
(szokas-, szabalyrendszer), esetlegesen iddlegesen bevezetett rendelkezésekben
foglaltakhoz.

A sziil6 joga, hogy

e megismerje az 6voda pedagodgiai programjat, hazirend;jét és tajékoztatast kapjon az abban

foglaltakrol,

e gyermeke fejlodésérdl részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat,
segitséget kapjon,

e sziiloi szervezet, kozosség létrehozasat kezdeményezze és annak munkdjaban részt
vegyen,

e irdsbeli javaslatat az intézmény vezetdje, a nevelOtestiilet, az dvodaszék, a pedagogus
megvizsgalja és arra a megkereséstél szamitott tizenoét napon beliil, legkésobb a
tizenotodik napot kdveto elso iilésen érdemi valaszt kapjon az 6vodaszéktol,

e az intézmény vezetdje vagy a pedagéogus hozzajarulasdval részt vegyen a
foglalkozasokon,

o gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgélat intézményét,

o személyesen vagy képviseld Gitjan- jogszabalyban meghatarozottak — szerint részt vegyen
az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

e az oktatési jogok biztosahoz forduljon.

A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjék a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi fejléddéséhez sziikséges
feltételekrol,

biztositsa a gyermek 6vodai nevelésben valo részvételét,

az intézménnyel egyiittmikddve figyelemmel kisérje a gyermeke fejlodését és segitse a
fejlodés folyamatat, a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat,

tiszteletben tartsa az Ovoda alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk,

rendszeresen kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 pedagdgusokkal és résziikre az
egylittnevelés érdekében a sziikséges tajekoztatast megadja,

gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
iskolapszichologusi, évodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald
részvételét

alkalmazkodjon az 6voda Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban és a Hazirendben (szokas,
szabalyrendszer) foglaltakhoz.

A gyermekek 6vodai életrendje

Nevelési év A nevelési év két szakaszbol all: az elsd nevelési-fejlesztési szakasz
szeptember 1 - junius 15-ig tart, a nyari €let jinius 16-t6l augusztus
31-ig.

Jinius 16-t6l augusztus 31-ig dsszevont csoportokkal miikodik az
intézmény.

Nyari zaras Fenntarto6 altal meghatdrozott idében 4 hét.
Minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket, az 6voda honlapjan,
valamint a hirdet6tdblan. A nyari zaras eldtti étkezés megrendelésnél
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felmérjiilk, hogy a zarva tartds idejére van-e igény a gyermekek
elhelyezésére.

Ez alatt az id6szak alatt, ha a sziilé6 nem tud gondoskodni gyermeke
napkozbeni ellatasarol egy kozeli keriileti 6voda fogadja a
gyermekeket. A gyermekek fogadasara kijelolt ovodardl az 6voda
honlapjan, illetve a helyben szok4sos modon értesitjiik a sziiloket.
Nevelés nélkiili Nevelés nélkiili munkanapokon, a gyermekek napkdzbeni ellatasarol,
napok ha igény van r4, egy kijeldlt kdzeli 6voda gondoskodik.

A nevelés nélkiili munkanap pontos idejérdl és a gyermekek
fogadasara kijelolt 6vodarél az 6voda honlapjan, illetve a helyben
szokasos modon értesitjiik a sziiléket (legalabb 7 munkanappal
hamarabb).

Nyitva tartas Otnapos munkarendben miikodiink, hétfétdl péntekig. Munkasziineti,
pihend-illetve linnepnapokon dvodai ellatast nem szerveziink.
Naponta 6.00 6ratol —18.00 oraig vagyunk nyitva.

Ugyelet rendje Egy csoport (felvaltva), reggel 6.00 oratol - 7.00 oéraig fogadja az
érkezd gyermekeket, délutdn 17.00 o6ratol - 18.00 ordig (pénteken
16.30-18.00 6raig) szintén egy csoportban vannak a gyermekek. Az
igyelet rendjérél a hirdetd tablan, illetve a bejarati ajton 1évo
hirdetésen tajékozddhatnak a sziilok.

A munkarendben bekdvetkezett valtozasokrdl - lehetOség szerint - a sziiloket 7 nappal elére
tajékoztatjuk. Jelentds gyermek létszamcsokkenés esetén (nyari élet, iskolai Oszi, tavaszi, téli
sziinet, rendkiviili események stb.) az 6voda csoportdsszevonassal iizemel.

Napirend:

A napirendet a folyamatossag és rugalmassag jellemzi. Fontos a tevékenységek kozotti
harmonikus aranyok megtalalasa, a jaték kitiintetett szerepe.

Ez a szervezeti keret biztositja 6vodasaink szamara életrendjiiket, id6beosztasukat, a nyugodt,
kiegyensulyozott, kiszamithatd 6vodai kornyezet megteremtését, a mozgas ¢€s pihenés
valtakozo6 ritmusat, a szokasrendszer kialakitasat, a tevékenységek szabad kibontakozésat.

A folyamatos tizoérai soran egy idészakot kinalunk fel a gyermeknek (8.30-9.00), mely alatt
maguk donthetik el, mikor iilnek asztalhoz — kivéve a félemeleti csoportokat, akik az ebédlében
tizoraiznak.

A napirend és heti rend biztositja azokat a feltételeket, melyekben az életkori és egyéni
sajatossdgoknak megfeleld iddtartamt, parhuzamosan is végezhetd, differencialt
tevékenységek, valamint a gyermekek képességeit fejlesztd foglalkozasok megvaldsulnak.

A napirend éltalanos idOkeretei:

Idokeretek Gyermekek tevékenységei
6.00-7.00 Jaték, szabadon valasztott tevékenységek az ligyeletes csoportban
7.00- Jaték, szabadon valasztott tevékenységek a sajat csoportban
8.30-9.00 Tizorai
Kezdeményezések, jaték, udvari tevékenységek
12.00- illetve 12.40- Etkezés
Pihenés
-17.00 Jaték, szabadon valasztott tevékenységek a sajat csoportban
17.00-18.00 Jaték, szabadon valasztott tevékenységek az ligyeletes csoportban
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Hetirend

A gyermekeknek a foglalkozasok, tevékenységek felkindlasa — egyéni, mikro-csoportos,
csoportos formdban - egész nap folyaman torténik, a hét tervét a csoportnaplod tartalmazza,
melyet az 6vodapedagdgusok a csoport sajatossagainak megfelelden, rugalmasan valositanak
meg.

A logopédus, gyogypedagogus ¢és a fejlesztOpedagdgus a fejlesztd foglalkozasokra érarend
szerint viszik el a szobajukba a gyerekeket.

A gyogypedagogus a szakértdi bizottsagi véleményben foglaltaknak megfeleléen, o6rarend
szerint latja el a sajatos nevelési igényl gyermekeket. A gydgypedagogus ellatasat igénybevevo
gyermek sziilei hidnyzas esetén kotelesek értesiteni a tdvolmaradasrol a gydgypedagdgust.

Intézményi rendezvények, tinnepek

Az 6vodaban tobb olyan esemény keriil megrendezésre, mellyel hagyomanyt apol az
intézmény. Ilyen tobbek kozott a Magonc Sziiletésnap, a Magonc Majalis, a Kihivas napja, a
szlilok részére rendezett eldadasok, kozos programok. A munkaterv szerinti €és a csoport
eseményekrdl a sziil6k sziil6i értekezleten, meghivokbol, illetve a hirdetésekbdl kapnak
értesitést. Ezek az események a sziilok, gyermekek és az 6voda kapcsolatat mélyitik.

Az 6vodaban a csoportok életkori és egyéni sajatossagaihoz alkalmazkodva, rendszeresen
szervezésre keriilnek ovodan kiviili kirdndulasok, sétak, célzott tapasztalatszerzési lehetdségek.
A nevelési év elején a sziil6k irdsban nyilatkoznak az 6vodan kiviil szervezett programokon
val6 részvétel lehetdségérol.

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

A jutalmazas a gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak, fejlettségének, képességeinek
figyelembe vételével torténik oévodankban. A szokas- szabalyrendszer betartasat, a pozitiv
viselkedést szobeli dicsérettel, simogatassal, kedves gesztusokkal, Oleléssel, kozos jatékkal,
példaként kiemeléssel, aprobb megbizatasok adasdval — melyet a gyermek jutalomnak ¢l meg
— valamint a csoportszokasok szerinti pozitiv megerdsitéssel jutalmazzuk.

A gyermekek fegyelmezésének elvei és formai

Valljuk a pozitiv példa kiemelésének erejét, a megerésitett viselkedési minta kovetését.
Mindazokban a szituacidkban, a mikor a gyermek sajat és/vagy tarsai testi épségét vagy
nyugalmat veszélyezteti, megprobaljuk tettei lehetséges kovetkezményeire felhivni a figyelmét,
elmagyarazni a vesz€lyforrasokat, beszélgetéssel, meggydzéssel belatasra ravezetni. A
figyelemfelhivds hatastalansaga esetén, az akkori jatéktevékenység par percre torténd
felfliggesztését, szemlélddés felajanlasat, a kozos jatékbol valo kivonast alkalmazzuk. A sziild
egyiittmitkodését, segitségét kérjiik a tapasztalt probléma megoldasa érdekében.

Ovodai felvétel, atvétel eljarasi rendje

A Budapest Févaros VII. keriilet Erzsébetvaros Onkorméanyzat Képviseld - Testiilete altal
meghatarozott korzethatarok szerint — keriilnek felvételre a gyermekek az 6vodaba.

Ovodai felvétel, atvétel dvodai jogviszony létesitésének rendje:

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
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e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,
anevelési év kezdd napjatél legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozason vesz részt.

e A sziil6 - a bolcsddei ellatasban részesiilo gyermek kivételével - az dvodai nevelésben
torténo részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles beiratni a telepiilési
onkormanyzat vagy a fenntartd altal kozzétett kdzleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban, vagy az 6vodalatogatasi kotelezettség alol felmentését kérni.

e A napi négy Ordban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, kdteles arrol a beiratkozas idejének utolsod
hatarnapjat koveto tizendt napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt. A napi négy o6raban
6vodai nevelésre kotelezett, az dvodaval jogviszonyban 4all6 gyermek sziildje, ha
gyermeke az oOvodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles
értesiteni az 6vodavezetot.

e Az o6vodai felvételi jelentkezésre (kovetkezd nevelési évre) a fenntartd altal
meghatarozott idépontban kertil sor.

e Az ovodai felvétel jelentkezés alapjan torténik, melynek idejérdl a felvételi jelentkezést
megel6z6éen harminc nappal, hirdetmény formajaban adunk tajékoztatést.

e A gyermek felvétele vagy atvétele mas 6vodabol jelentkezés alapjan folyamatosan
torténhet a nevelési év kdzben az lires féréhelyek fiiggvényében.

e Az o6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki életvitelszerlien az dévoda

korzetében lakik (kotelezé felvételt biztositd Ovoda). Eletvitelszerti ott lakasnak
mindsiil, ha a gyermek a kotelez6 felvételt biztositd 6voda korzetében taldlhato ingatlant
otthonéul hasznalja és az ilyen ingatlan a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartdsdban a gyermek lakohelyeként vagy tartézkodasi helyeként az ovodai
beiratkozas elsd hatarnapjat megel6z6 harom honapnal régebb oOta szerepel.
Ha ez nem teljesiil, gy az 6vodavezetd jogosult felszolitani az 6vodaba jelentkezd
gyermek sziilgjét, hogy az életvitelszeri korzetben lakas tényét akként igazolja, hogy a
felszolitas kézhezvételétdl szamitott 15 napon belill bemutatja a teriiletileg illetékes
védondtdl szarmazo, a védondi ellatas igénybevételét igazold nyilatkozatot.

e Az 6voda felveheti azt a keriileti gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtl
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a kertiletben lakéhellyel, ennek
hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annél idésebb gyermek 6vodai
felvételi kérelme teljesithetd.

e Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:

o a gyermek nevére kiallitott személyazonossagot igazold hatdsagi igazolvanyokat,
tovabba a sziil6 személyazonossagat igazold hatdsagi igazolvanyokat és lakcimet
1gazol6 hatosagi igazolvanyat.

o a nem magyar allampolgarsagli gyermek esetében igazolni kell a tartozkodas
jogcimét (a Magyarorszag teriiletén valo tartozkodasra jogositd engedély
masolataval), az dllampolgarsagot.

e Az 6vodai beiratkozaskor felvételi kérelmet sziikséges kitolteni.

o A felvételrdl, atvételr6l az dvodavezetd dont.

e A gyermekek sziileit az 6vodavezetd értesiti a felvételrdl dontés, elutasitasrol hatarozat
formatumban a jogszabdlyi eldirasok betartasaval.

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti,
anevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.

e A szil6 - targyév aprilis 15. napjaig benyqjtott - kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek
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anegyedik életévét betodlti, kiilonos méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan
annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti
a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja.
A kotelez6é 6vodai nevelésben valo részvétel alol felmentett gyermek sziilgje a nevelési
év kozben kérheti felvételét az 6voda vezetdjénél, annak érdekében, hogy a gyermek
részt vehessen az 6vodai foglalkozéasokon.
A napi négy oraban ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziilje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsd
hatarnapjat kovetd tizenot napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt. A napi négy o6raban
o6vodai nevelésre kotelezett, az dvodaval jogviszonyban all6 gyermek sziiloje, ha
gyermeke az oOvodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles
értesiteni az 6vodavezetot.
A gyermekek csoportba torténd beosztasanal lehetdség van jelezni a sziiléi egyéni
igényeket, a dontést a csoportszervezési és egyéb, belsd sajatossagok figyelembe
vételével - az 6voda vezetdje hozza meg.
Az 6voda igénybevételének feltételei ezen kiviil még:

o egészséges testi allapot (orvosi vizsgalat igazolasa)

o az étkezés megrendelése és az étkezéstéritési dij utaldsa.
Sajatos nevelési igényli, Ovodaskori gyermek esetében, oOvodaba Iépéskor a
gyermeknek rendelkeznie kell és az 6voda rendelkezésére kell bocsatania a kovetkezd
dokumentumokat:

o orvosi diagnozist, vagy a vizsgalat folyamatarol sz0l6 igazolasokat

o megeldz6 pszicholégiai, gydgypedagdgiai  véleményeket, vizsgalati

eredményeket
o sziikséges gyogyszerekrdl szold orvosi igazolast
o szakértdi bizottsag szakértdi véleményét, a kijeldlés tényét.

Ovodai elhelyezés megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha
e nem Ovodakoételes gyermek esetében, ha a sziild irasban bejelenti az 6vodavezetonek,

hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjel6lt napon,

¢ a gyermeket masik 6voda atvette - az atvétel napjan,
e a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol

tortén6 kimaradasara,
a gyermeket felvették az iskoldba — a nevelési év utolsd napjan,
az ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

A beiskolazas ovodai feladatainak szabalyai, eljaras rendje

A gyermekek beiskolazasat mindenkor érvényes torvényi szabalyozas és a gyermek fejlédési
mutatdi hatdrozzak meg.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik.

A sziil6 kérelmére, a felmentést engedélyezo szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét az iskolakezdés
évében janudr 18-4ig nytjthatja be a felmentést engedélyezd szervhez.
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e Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziilo kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

Az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség mutatoit a Pedagodgiai Programunkban fogalmaztuk
meg.

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

Az 6voda bejarati ajtaja kodos beléptetd rendszerrel miikodik, mellyel a biztonsagos ki és
bejutas biztosithatdo. A kod haszndlatardl az Ujonnan érkezok tédjékoztatast kapnak az
6vodapedagdogusoktol.

A sziil6k tavozaskor kotelesek gondoskodni a bejarati ajtd biztonsagos zarodasarél, a kapu, az
emeleti és foldszinti folyosé ajtod zarasarol.

A gyermekeket az 6vodaba érkezéskor a sziil6 minden esetben személyesen kell, hogy atadja
az 6vodapedagogusnak. A gyermekek csak felndtt kisérettel érkezhetnek, ill. tavozhatnak az
6vodabol, melyrdl a sziilének kell gondoskodnia.

A gyermekek ruhait, cipdit (iddjarasnak megfeleld) jellel ellatva a gyermek 6ltozében kijelolt
helyen célszerii elhelyezni. A valtoruhakrol (po6ld, nadrag, zokni, alsonemil) a sziiloknek
folyamatosan kell gondoskodni. A tornafelszerelést (javaslat: rovidnadrag, pold vagy triko,
pamut zokni, kdthetd gumitalpu cipd) textil zsdkban a jellel ellatott akasztonal ajanljuk tarolni,
heti cseréjiik sziikséges.

A sziilék (gondviseld) év elején irdsban nyilatkoznak arrol, ki vagy kik vihetik haza a
gyermeket. Eseti megbizaskor az O6voda vezetdjét vagy kozvetlenil a gyermek
o6vodapedagdgusat legkésdbb aznap reggel, irdsban sziikséges értesiteni.

Valofélben 1évo sziil6k kdzdsen nyilatkozhatnak a gyermek hazavitelérdl.

A csaladban bekovetkezett valas esetén birdsagi, vagy gyamhatdsagi hatarozatban foglaltak
szerint adjuk ki a gyermeket. Ennek hidnyaban kotelesek vagyunk mindkét sziilé szamara a
sziil61 jogokat biztositani. A lathatdssal kapcsolatos jogerds birdi dontésrdl tajékoztatni kell az
ovodavezetdt és az ovodapedagogusokat.

A nevelés, oktatas eredményessége érdekében
e a gyermekeknek 9.00 oraig sziikséges megérkeznilik
e indokolt esetben (példaul rendszeres fejlesztés, vizsgalat) a késObb érkezo gyerekek ugy
kell, hogy bekapcsolodjanak a napi tevékenységbe, hogy a megkezdett tevékenységet
ne zavarjak meg.
Az ligyeletet a sziilok csak indokolt esetben vegyé¢k igénybe. Lehetdség szerint a gyermekek
napi 10 oranal tobbet ne tartdzkodjanak az 6vodaban!
Ha a délutani tligyelet végéig nem jonnek a gyermekért, az iigyeletes dvodapedagogus
megkisérli telefonon elérni a sziil6t, megtudni a tadvolmaradas okat. Sikertelenség esetén az
ovodapedagdgus az Ovodaban maradt gyermekkel a sziild megérkezéséig az Svodaban
tartozkodik. A 19.00 6rakor még ott tartdzkodo gyermek esetében az 6vodapedagogus értesiti
a hatdsagokat.

A gyermekek étkeztetése

e A gyerekek napi haromszori étkeztetésének (tizorai, ebéd, uzsonna) megszervezése az
ovoda feladata.
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e A gyermek ételérzékenységérdl a sziildnek nyilatkoznia kell, a sziil6 kérelme és a
szakorvosi javaslat alapjan szervezi meg az 6voda a gyermek eltéré (specialis)
étkeztetését.

e A sziil6k altal 6vodaba behozott tinnepi édességekrol (siitemény, darabaru) minden
esetben nyugtat, torta esetén a cukraszat igazolasat sziikséges hozni.

e Az ¢6voda teriiletén a gyermekek étellel kindldsa, nassoltatdsa - balesetveszély
elkeriilése €s etikai és higiéniai okok miatt - tilos.

A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek alakitasa

Pedagodgiai programunk megvalositasakor, a gyermekek nevelése soran arra toreksziink, hogy
a gyermekek tiszteljék a felndtteket, mikodjenek egyiitt, alkalmazkodjanak, fogadjak el
egymast, az egyiittélés normanak megfeleléen tudjak kifejezni magukat.

Az esetleges konfliktusokat a kommunikacié utjan, pozitiv felnétt mintaadas alapjan oldjak
meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erOsitsék gyermekeikben (ne mondjanak negativ megjegyzéseket mas gyermekekre, az
6vodaban zajlo torténésekre, az 6vodaban dolgozo felndttekre, ne biztassdk gyermekiiket
agressziv megnyilvanulasokra).

Felmeriild  kérdések, problémak esetén forduljanak megoldasért a  csoport
6vodapedagdgusaihoz, vagy ha sziikséges, az 6vodavezet6hdz, hogy a problémat megnyugtatod

modon kezelhessiik.

Egviittmukodés a sziilokkel

Az egylittneveld partneri viszony kialakitasanak érdekében kozds nevelési elveket igyeksziink
felallitani, ehhez kérjiik a csalad egylittmiikodését és nyitottsagat.
Szeretnénk, ha a sziil6k részt vennének az altalunk kinalt alkalmakon, ahol javaslataikkal
eldsegithetik a kozos gondolkodast.

Meghirdetett alkalmaink:

o sziildi értekezletek (félévente egy alkalom)

o nyilt napok (nevelési évben két alkalom)

o fogadoorak (meghirdetett kettd és igény szerinti 1s)

o 6vodai és csoport rendezvények.

A sziilokre, a gyermekekre és az 6voda dolgozodira egyarant vonatkozik emberi jogok és
méltosag tiszteletben tartasanak kotelezettsége.

A gvermeki fejl6dés mérésének, értékelésének rendje

A pedagdgusok a gyermek értelmi, beszéd, testi és mozgasfejlédésének eredményét, érzelmi,
akarati tulajdonsagait, tarsas kapcsolatainak alakuldsat, ondllosaganak fokat folyamatosan
figyelemmel kisérik és irasban rogzitik a csoportnaploban.

A mérd-értékeld munkank a kiilonb6zo tevékenységekben vald megfigyelés/mérés modszerén
alapul, melyet félévente végziink tobb teriileten, sajatos mérdrendszeriink alapjan. Az
eredményekrél, a sziikséges fejleszté foglalkozasokrol fél évente fogadd oOrakon,
megbeszélések alkalmaval tajékoztatjuk a sziiléket (melyet a csoportnaploban a sziild
alairasaval dokumentalunk).
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Az iskolaérettség megitéléséhez a logopédus ¢és fejlesztd pedagéogus a gyermekek
képességfelmérd szirOvizsgalatat (5 éves korban és tankoteles korba 1épés el6tti
szeptemberben) - a sziil6 (gondviseld) beleegyez6 nyilatkozata alapjan — elvégzik (a logopédus
logopédiai vizsgalatot, a fejleszté pedagogus Ovi-szita szlirGvizsgalatot végez).

A vizsgalatok eredményével kapcsolatban fogadd orat biztositanak a sziilok részére.

Az 6voda Pedagégiai Programja, Hazirendje, SZMSZ-e a sziildk altal hozzaférhetd:

az 6voda honlapjan, Erzsébetvaros honlapjan

az irodak elétti taroloban

falitjsagon

a beiratkozaskor a sziiloknek elektronikusan megkiildjiik.

Tajékoztatas:

e Az oOvoda és a csoportok altal szervezett programokrol, rendezvényekrdl,
idépontokrdl a sziiléket folyamatosan tijékoztatjuk a helyben szokdsos moddon, a
sziil6i levelezd rendszereken. Kérjiik, hogy mindezt naponta kisérjék figyelemmel!

e A dokumentumokkal kapcsolatban a sziilék a fogadoorak alkalmaval az
ovodapedagogusoktol és az 6vodavezetdtdl kérhetnek tdjékoztatdst. A hdzirendrdl
minden nevelési év elso sziildi értekezletén megerdsito tajékoztatast nydjtunk.

e  Felmeriild kérdéseikkel, javaslataikkal szdban, vagy irdsban, személyesen vagy
valasztott  tisztségviselok  Utjan  forduljanak  elsdsorban  gyermekiik
ovodapedagdgusaihoz és az 6vodavezetéhoz

e A sziil6i kozosség képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tajékoztatast kérhet az 6vodavezetotol, e korbe tartozo ligyek targyalasakor részt vehet
a neveldtestiileti értekezleteken.

e  Amennyiben azonos korosztalyu, azonos helyzetben, érdekeltségben 1évo gyermekek
csoportjabol tobb mint 60% sziilé (=gyermekek nagyobb csoportja) kezdeményez
valamilyen kérést, javaslatot, problémat az ovodavezetdje koteles a felvettekkel
foglalkozni.

A sziillok véleménynyilvanitasi formai:

. személyes megbeszélés (1dopont egyeztetés sziikséges)
. forumon valo felszoélalas, véleménykozlés
. irasos megkeresés.

A véleménynyilvanitas gyakorldsa soran a sziilé nem sértheti

e az ovoda alkalmazottjainak
e atdbbi gyermeknek, a gyermekek sziileinek a személyiségi jogait, emberi méltosagat.

Panaszkezelés:

Probléma, panasz, észrevétel esetén a sziild elséként az 6vodapedagdgushoz, étkezéssel
kapcsolatosan az 6vodatitkarhoz fordulhat.

Amennyiben nem oldodik meg megnyugtatban a probléma, a sziild6 az 6vodavezet6hoz
fordulhat — elére egyeztetett idépontban.
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Fakultativ hitoktatas idejének, helyének meghatarozasa

Intézményiink délutan 15.30 6ratol 16.00 oraig helyet biztosit - az 6vodai foglalkozasoktol
elkiilonitve, az 6voda életrend figyelembe vételével - a sziilok igényei alapjan a hitélettel
torténd ismerkedésre, egyhazi jogi személy segitségével. Az igényekrdl a sziilok irasban
nyilatkoznak az adott nevelési év elején, a munkat a hitoktatok egylittmitkodési megallapodas
alapjan végzik.

Egészségvédelmi szabalyok
Kizarolag egészséges gyermek latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt.

Betegségre gyants, beteg, megfazott, gydgyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még
labadozo gyermek bevétele az Ovodaba, biztonsagos gyodgyuldsa és a tobbi gyermek
egészségének megdrzése érdekében — szigortan tilos. Ilyen esetben az ovodapedagdgus
kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa. Tiineteket produkald gyermek - Gjra a
kozosségbe csak orvosi igazolassal érkezhet.

Az 6vodapedagogusoknak tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadniuk a gyermeknek, ez alol
csak kronikus és allergias betegségben szenvedodk kivételek, kezelGorvosi igazolas alapjan.

Igazolatlan (elére be nem jelentett és egyéb modon nem igazolt) hianyzas, betegség utan a
gyermeket csak orvosi igazoldssal vehet be az dvodapedagodgus. Az orvosi igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat is.

Laz, hanyas, hasmenés, kotOhartya-gyulladéas, herpesz virus fertdzés esetén minden esetben
orvosi igazolast kérilink arrdl, hogy a gyermek kdzosségbe johet.

Fert6z6 megbetegedés (pl. entero virus, rubeola, baranyhimld, skarldt, majgyulladas,
tetvesség...) esetén a sziildnek telefonon torténd bejelentési kdtelezettsége van az 6voda felé.
E16skodék eléfordulésa esetén a gyermekek gyogyulasarol a sziild irdsos nyilatkozatot koteles
tenni (az erre a célra szolgalé formanyomtatvanyon).

Ha a gyermek betegség tiineteit produkalja, az 6vodapedagogus azonnal telefonon értesiti a
sziilot €s 1az esetén a sziild irasos hozzajaruld nyilatkozata alapjan megkezdi a 14z csillapitasat.
A szl koteles a legrovidebb 1don beliil a gyermekéért jonni.

Ha a gyermeket az 6vodaban baleset éri, a gyermek elsdsegély ellatasa utan az 6vodapedagdgus
gondoskodik a sziild értesitésérol, sziikség esetén mentdt hiv. A sziild tavolléte esetén a
gyermek korhazba szallitdsat ovodapedagogusi kisérettel oldjuk meg. A baleseti jegyzOkonyv
felvétele az érvényes jogszabalyok figyelembe vételével dvodavezetd feladata. A baleseti
jegyzOkonyv elkészitéséhez a sziild koteles az ambulans lapot az 6vodaban leadni, az orvosi
diagnozist a legrovidebb 1dén beliil megosztani az 6vodapedagogussal vagy 6vodavezetdvel.

Az 6vodédba jaré gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozésat (a fenntartd
onkormanyzat és a hazi gyermekorvosi szolgalat kozotti megallapodas alapjan) az 6voda
gyermekorvosa és védondje latja el.

Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek ellatasa

Intézménylinkben az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek részére a sziilo, vagy mas térvényes

képviseldjének irasba foglalt kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo
egészségiigyl intézmény irdnymutatdsa alapjan a specidlis ellatast biztositja, abban az
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iddtartamban, amikor az 6voda feliigyelete alatt all. A szlild vagy mas torvényes képviseld az
ellatas iranti kérelmét az Eiitv. 15. § (5) bekezdésével 6sszhangban megtett formaban kérheti.

A sziil6 irasbeli nyilatkozata alapjan igényelheti a diétéas étrendet, illetve a sziil6 behozhat, vagy
rendelhet az intézménybe ételt melyet elfogyaszthat a gyermek. Ehhez biztositjuk a hatalyos és
a szakmai betartasok figyelembevételével a hitést, melegitést és a fogyasztds megfeleld
feltételeit.

A specidlis eljarasrendrdl az érintett sziilot, vagy a torvényes képvisel6t tdjékoztatni kell,
valamint a specialis eljarasrendbdl egy példanyt a diabétesszel érintett gyermek sziildjének at
kell adni a t4jékoztatas és az atvétel tényét alairdsaval igazolja.

Gyermekekre vonatkozo védo-ovo eljarasok, szabalyok

Gyermek az 6voda teriiletén nem tartdzkodhat felnétt feliigyelet nélkiil.

Minden 6vodapedagogus feladatat képezi az, hogy

e Ovja a gyermekek egészségét €s testi épségét

o agyermekeknek egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, ezek
elsajatitasarol meggydzddjek,

e ha ¢észleli, hogy a gyermek balesetet szenvedett vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges
védo intézkedéseket megtegye.

A gyermek 6vodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat, a csoport szokasrendszerének

kialakitasat és betartasat olyan modon kell ellatni, hogy azok a baleset-megelézést szolgaljak.

A gyermekeknek az Ovodapedagdgusok életkoruknak megfeleld, a balesetek megeldzését

szolgald szabalyokat ismertetik a nevelési év megkezdésekor, udvarra menetel el6tt,

kirdnduldsok alkalmaval. K6zos sétdk alkalmaval az 6voda kornyékére vonatkozo kozlekedési

szabalyok betartasa €s betartatdsa az 6vodapedagodgus feladata.

Az O6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat. A jatékot hasznald

ovodapedagdgus koteles a jatékon feltiintetett vagy ahhoz mellékelt figyelmeztetést, feliratot és

hasznalati utasitast gondosan attanulmanyozni és a jatékszert a szerint alkalmazni.

A sériilt, balesetveszélyes eszkozt, berendezést vagy targyat a vezetd-helyettesnek 4t kell adni
¢s az ovodavezetdt errdl tajékoztatni sziikséges.

A Dbalesetveszély elkeriilése érdekében a gyermekek labbelinek papucsot, mamuszt nem
hasznalhatnak a fokozott balesetveszély miatt. A sériilések kivédése érdekében gytrit,
nyaklancot, karko6tot és nagyobb flilbevalot a gyermekek az intézményben nem viselhetnek.

Az épiiletben tlizjelz6 berendezés miikddik. A tliz jelzése torténhet a tlizjelz6 berendezés
hangjaval (sziréna) és személyes figyelmeztetéssel is. Rendkiviili eseménykor az épiilet
kiiiritése 6vodapedagogusi iranyitas mellett, a kifliggesztett tlizriado terv (menekiilési utvonal
rendje) alapjan torténik. Az emeleti csoportok és személyek az emeleti terasz és 1€pcso igénybe
vételével a hats6 udvarra, a félemeleti €s foldszinti csoportok és személyek a fobejaraton
keresztiil az els0 udvarra ,,menekiilnek”. Az intézményvezetd (akadalyoztatisa esetén az
SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerinti személy) gondoskodik a tlizriadd szerinti
szervezett mentésrol.

Az épiilet kitiritésének idOtartamardl, a gyermekek tovabbi elhelyezésérdl az intézkedést vezetd
hatosag informacidja alapjan az intézményvezetd (akadalyoztatdsa esetén az SZMSZ-ben
szabalyozott helyettesitési rend szerinti személy) dont.
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A gyermekvédelemmel Osszefiiged pedagodgiai tevékenységiink:

Rendszeres kapcsolattartas a gyermekek sziileivel, egylittmikodés a gyermekek fejlesztésében.
Sziilok segitése nevelési tanacsokkal, a sziil6i szerep eredményesebb betdltéséhez.

A réaszoruldo gyermekek fejlesztése érdekében kapcsolatfelvétel a fejlesztésben segitd
szakemberekkel, gyermekvédelmi tarsszervekkel, a fejlédés folyamatos nyomon kovetése,
rendszeres konzultacio.

Gyermeki ¢€s sziil6i jogok megismertetése és érvényesitése az 6vodaban.

A hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek egyéni fejlesztése,
szlileikkel valo eredményes egyiittmiikodés kialakitasa.

A fejlédésben, viselkedésben eltérd, sajatos pedagogiai és pszicholdgiai igényli gyermekek
megfeleld szakemberhez irdnyitasa, hatékony egyiittmiikdés az érintett szakemberekkel.

Gyermekvédelmi koordinator neve és elérhetdsége, a gyermekvédelmi Szervezetek
elérhetésége az 6voda hirdetd tablajan tekinthetd meg.

A helyiségek és a jatszoudvar biztonsagara, hasznalatara vonatkozo
szabalyok

Idegenek (6voda irant érdekl6dé leendo sziilok, munkatarsak hozzatartozoi, ligynokok, arusok,
stb.) csak az 6voda vezetdjének engedélyével tartdzkodhatnak az épiiletben.

Az 6voda helyiségeit — a gyermekoltozokon kiviil - a sziildk csak az 6vodapedagdgusok
engedélyével hasznalhatjak (gyermek mosdo, tornaterem, ebédld, fogadod orak helyszinei).

Az intézmény nyitva tartdsa idején tul az intézménybe jard gyermekek hozzatartozoéi, az
alkalmazottak, csak az 6vodavezetd tudtaval és engedélyével tartdzkodhatnak az intézményben,
illetve az intézmény udvaran.

Az épiiletben és az udvarokon a szabalyok megtartasaért €s a balesetek megelézéséért az dvoda
dolgozéi a feleldsek.

Az 6voda udvaran csak az 6vodaba jaré gyermekek, ovodapedagogusok feliigyelete mellett
jatszhatnak.

A sziil6 megérkezése utdn — a balesetek megeldzése és a szabalyok megtartasa érdekében — a
gyermekek nem tartozkodhatnak tovabb az 6voda udvarain.

A sziil6 és a gyermek tavozaskor fontos, hogy elkdszonjenek a gyermek sajat 6vo nénijétdl
vagy az ligyeletes 6vodapedagogustol.

Biztonsagi okokbdl a gyermekek ,,jarmiiveiket” az épiileten kiviil, a lejtd utani szakasztol
hasznalhatjak. Az 6voda épiiletén beliil sport- és jatékeszkdzokkel (gorkorcsolya, roller, bicikli,

motor) a gyermekek nem kozlekedhetnek.

A sziil6k szdmara irott informacid az ovoda teriiletén csak az ovodavezetd engedélyével
helyezhet6 ki.

Az dvoda teriiletére allatokat gyermekek, sziileik €s latogatok altal behozni nem szabad. Az
intézmény teriiletén minden sziilének és az intézménnyel kapcsolatba keriilt személynek
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kotelességiik a kulturalt viselkedés szabalyait megtartani. A megbotrankoztatd viselkedést
tantsitd személyt az 6voda dolgozoi felszolithatjak az dvoda elhagyasara.

Az intézmény teriiletén, valamint a bejarattol 5 méteren beliil tilos a dohanyzas.

Kartéritési, anyagi feleldsség

Abban az esetben, ha a gyermek a reggeli atadas el6tt vagy a sziil6i atvétel utan okoz a kart, a
szll6 feleldssége azt megtériteni (a gyermek feliigyelete, feleldssége 6t terheli).

Az intézményben, annak felszereltségében és a berendezési targyaiban szandékosan okozott
kart a karokozonak kell megtériteni.

Egovéb, az intézmény biztonsagara vonatkozd szabalyok

Az o6vodai és személyes vagyontargyak ¢és biztonsag védelmében idegen csak az
6vodavezetdvel, vagy megbizottal vald megbeszélés idején tartdzkodhat az 6vodaban. ldegen
indokolt esetben csak 6vodavezet6tol, vagy megbizottol kapott szobeli engedély és sziikség
szerint egy dolgozo feliigyelete mellett tartdzkodhat az intézményben.

Az 6voda vezetdje, vagy megbizottja engedélyezheti az 6vodaban idélegesen munkat végzok
szamara, az 6voda épiiletében vald tartdzkodas lehetdségét.

Az 6vodaban munkalatokat csak vezetdi engedéllyel és a vezetdvel tortént egyeztetés szerint
lehet folytatni. Az intézményben tartozkododkra a hazirend és az SZMSZ egyarant vonatkozik.
Bomba ¢és tlizriadd esetén az Ovodaban tartézkodoknak haladéktalanul el kell hagyni az
épiiletet.

Az 6voda dolgozodinak a tlizvédelmi szabalyzat, a begyakorolt tlizriadd és az SZMSZ-ben
meghatarozottak alapjan kell eljarni.

Jarvanyiigyi intézkedések

Az 6voda milkodését befolyasold jarvanyligyi késziiltség, veszélyhelyzet esetén az Ovoda
vezetdje (akadélyoztatdsa esetén az SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerinti
személy) a Hazirendben ¢és az oOvoda egyéb dokumentumaiban foglalt szokas-és
szabalyrendszert irdsban tett vezetoi intézkedéssel a fennallo helyzet idejére visszavonasig
modosithatja (figyelembe véve az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal kiadott rendeleteket,
eljarasrendeket, valamint a Fenntartoi elvarasokat, javaslatokat).

Az aktualis rendelkezésekrdl az 6vodank honlapjan értesiilhetnek, tajékozodhatnak.

A gyermekek altal behozott targyainak, jatékainak elhelyezési, illetve
bejelentési szabalyai

A gyermekek otthonrol jatékokat, targyakat a csoport szokas- €s szabalyrendszere szerint az
ovodapedagdgus tudtaval hozhatnak be az 6vodaba. Az dvodaba csak olyan jatékot, eszkozt
szabad behozni, melyek a gyermekek és dolgozok testi épségét, egészségét nem veszélyeztetik.
Az 6vodaban torténd hasznalatukra elézetes bemutatds utan az 6vodapedagdgus ad engedélyt.

Ertékes jatékokat, targyakat az 6vodaba hozni nem ajanlott.

Ovodéba hozott targyakért, jatékokért az dvoda felelésséget nem vallal.
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Pénz, szaros, ¢les, balesetveszélyes targyak 6vodéaba behozasa tilos.
A nem engedélyezett jatékot €s eszkozt az 6vodabol torténd kivitelig — a munkanap végéig — az
ovodavezetd altal kijeldlt helyen elzérva kell tartani.

Az 6vodaba érkezéshez a gyermekek altal hasznalt kozlekedési eszkozoket, az épiilet eldtt
elhelyezett biciklitarolonal lezarva, sajat felelosségiikre helyezhetik el a sziilok. Az 6voda
ezekért a targyakért felelésséget nem vallal.

Adatkezelési tajékoztato

Az Ovoda a beiratkozott gyermekek és csaladtagjaik, mint érintettek vonatkozasaban a
beiratkozassal Osszefliggésben adatkezeldnek mindsiil, mar a jelentkezéstdl kezddédden. Az
adatok kezelését a vonatkozo jogszabalyok szerint végzi vagy az érintettek beleegyezésével, ha
azt nem jogszabdly irja eld. Jogszabaly alapjan torténd adatkezelésnél az 6voda azokat és csak
azokat az adatokat kezeli, amire a jogszabdlyi hattér felhatalmazast ad, és amit egyben
kotelezové is tesz a szdmara. Az adatkezelések alapjaul szolgalo és azt meghataroz6 fontosabb
jogszabalyok:

e 2011. évi CXC tdrvény a nemzeti kdznevelésrdl

e 2012. évi CXXIV. Torvény a nemzeti koznevelésrdl szolod torvény modositasarol

e 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. Rendelete a nemzeti kdznevelésrél szolo torvény

végrehajtasarol
e 2011. ¢évi CXII. Torvény az informacios Onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol

o 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatéasrol

e 335/2005. (XII. 29.) Korm. Rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol
¢és az ilyen adatok szabad aramlédsarol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, GDPR).

A gyermek személyi adatait az 6vodavezet6, az 6vodatitkar és a gyermek csoportjaban dolgozo
ovodapedagdgusok kezelhetik, az adatkezelés torvényi szabalyainak megfelelden.

A pedagbdgusok a gyermek fejlédésérdl informaciot adnak a sziilének, gondviselonek korlatozas
nélkiil, egyéb személynek csak az intézményvezetd engedélyével az adatkezelés-tovabbitas
torvényi szabalyainak betartasaval lehet.

A sziilének az dvodavezetdhoz sziikséges fordulnia, amennyiben betekintést szeretne nyerni
azzal kapcsolatban, hogy az 6vodaban hol és milyen adatait tartjak nyilvan.

A sziildnek az esetleges adatvaltozasokat a legrovidebb iddn beliil jelezniiik sziikséges irasban
az 6vodapedagdogusoknak és dvodavezetonek.

Az 6voda az adott nevelési évre vonatkozé 0sszegylijtott adatokat a nevelési év végéig Orzi. A
nevelé munkaval kapcsolatos dokumentaciokat - ha jogszabaly masként nem rendelkezik - 5
évig tarolja. Az 6rzés helye az intézmény irattara és az intézmény informatikai eszkozei. Az
adatokat — a jogszabalyi kotelezettségeken kiviil — harmadik félnek, illetve harmadik orszagba
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nem tovabbitja. Biztositja az érintettek adatkezeléssel 0sszefiiggd és mas jogszabalyba nem
iitk6z6 megismerési és rendelkezési jogait, beleértve a korlatozast, torlést, elfeledtetést és
hordozast.

Beléptetés
Az 6voda a tertiletére belépdk adatait (mint példaul kaputelefonon bemondott név) €s a belépési

idopontokat nem rogziti, biztonsagi megfigyeldrendszert sajat teriiletén nem mikddtet és
felvételt sem készit.

Nyilatkozatok kezelése

Az 6voda a bels6 és az intézményen kiviili eseményekkel kapcsolatos szervezési munka soran
a gondviseloktdl listds formaban informdaciot (részvételi szandék kiils6 vagy belso
foglalkozason, hidnyzas, tigyeleti igények, étkezés lemondas, kiilonleges étkezési igények,
hozzajarulds megszerzése egyéb kérdésekben) gylijthet. Ez a csoportos nyilatkoztatas
gyakorlata. Amennyiben egy gondviseld nem kivan csoportosan nyilatkozni, Ggy kiilon lapot
kérhet, amin csak az 6 altala megadott informaciok fognak szerepelni az adott kérdésben és azt
igy mas érintett nem ismerheti meg.

Kép és videofelvétel készitése

Az 6voda a szakmai és gyakornoki munka tdmogatasara a csoportokban kép és videofelvételt
készithet, amit kizarolag a munkavégzés tadmogatasara, kiértékelésére hasznalhat az
intézményen belill. Ezt sajat eszkdzein tarolja, a szereploket nem azonositva. A felvételek
tarolasi ideje legfeljebb 3 év. A felvételeket nem tovabbitja harmadik félnek. Az 6vodai
rendezvények dokumentaldsa soran kizarolag tomeges csoportos felvételek késziilnek.

A csoport torténésekrol késziilt képek a zart csoportrendszereken beliili megosztasai a sziilok
irasos hozzajarulasa alapjan mitkodtethetok.

Az 6vodai élet 6vodan kiviili bemutatasara kizarolag csoportos felvételek késziilhetnek, olyan
beallitassal, ahol a gyermekek nem azonosithatok.

A sziilék ltal rendelhetd 6vodai fotozasok alkalméval az Ovoda kiils6 szolgéltatonak biztosit
helyszint és tAmogatja a szervezést. A szolgaltatd mindsiil adatkezeldnek, az 6voda a késziild
képeket, rendeléseket kddszammal és zartan tovabbitja, a fotokat semmilyen forméban nem
kezeli.

Minden a fentitdl eltérd adatkezelés, kiilonds tekintettel a sajtd altal is kozvetitett kozéleti
eseményekre, csakis eseti gondviseldi beleegyezéssel torténhet, amit az adatkezeld eldzetesen
beszerez az érintettektdl, megfeleld tajékoztatast kovetden €és az dvodat a hozzajarulasokrol
tajékoztatja.

A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa a kozosség jogaival
osszefiiggésben

Az 6voda a sziiléi kozosség véleményét kéri azokban az dvodat érintd témakban, mint a
pedagogiai program meghatarozésa, hitoktatds, egyéb specialis tevékenységek szervezése stb.,
ha az a gyermekek nagyobb csoportjat érinti. A gyermekek nagyobb csoportja
intézménylinkben az adott 6vodaba jar6 gyermekek 60%-a.
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Ervényességi rendelkezés
Az Erzsébetvarosi Magonc Ovoda Hazirend modositasanak indokai:
e jogszabalyi valtozas
e sziil6i kezdeményezés
e aneveldtestiilet kezdeményezése.
Feliilvizsgalata évenként torténik, modositasa az 6vodavezetd hataskore.

A Hazirendet az 6voda neveldtestiilete fogadja el.

A Sziil61 Kozosség véleményezési jog illeti meg.
A Kozalkalmazotti Tanacsot véleményezési jog illeti meg.

A Hazirend a kihirdetés napjan valik érvényessé.
A hatdlybalépéssel egyidejiileg érvényét veszti az ovoda elébtte érvényben lévo Hazirendje.
Az 6voda és a csalad egyiittmiikodése, a nyugodt 1égkor biztositasa, az 6voda nevelési

feladatok zavartalan ellatasa érdekében sziikséges a hazirend szabalyainak betartasa az
intézménnyel jogviszonyban allo minden személynek.
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A Hdzivendet készitette az intézmény vezetdje.

'l
o/

Ovodavezetd

5/
taktal @;’ésolatosan magasabb jogszabdlyban biztositott
dltaldnos véleményezési jogdval-éle e dokumentumrdl a neveldtestiileti elfogadds eldtt a
Jogszabdlyban biztositott hatdridé betartdsdval vélemeényt alkotott. 4 dokumentummal
kapesolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Az Svoda Hézirendjében Yoglgltakial

Az Erzsébetvdarosi Magonc Ovoda nevelbtestilete a 2021 11.05. napi neveldtestiileti
értekezletén a Hazirendet 1000 %-os igen szavazattal 6/2021. szdmii hatdrozatdval elfogadta.

- [ - .
Détum: 2021.11.05. J{,{f@c y

A neveldtestiilet nevében

Az ovoda Kézalkalmazotti Tandcsa

Az 6voda Hazirendjében foglaltakkal kapesolatosan magasabb jogszabdlyban biztositott
altaldnos véleményezési jogaval élve a dokumentumrél a neveldtestiileti elfogadds elétt a
Jogszabdlyban biztositott hatdridé betartdsdval véleményt alkotott. A dokumentummal
kapesolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

A : N
Ddtum: 2021.11.05. L Segeand e cgnc el

Kozalkalmazotti Tandes elnédke

Az ovoddban miikéds Sziildi Kozossée

A4 sziildi képviselet, az Jvoda Hazirendjének elfogaddsdhoz magasabb jogszabdlyban
meghatdrozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumolk nyilvanossdgdnak biztositdsa, az
intézmény, tdjékoztatdsi kotelezettsége, valamint a gvermekek adatainak kezelésével
kapcsolatban) a véleményezési jogdt korldtozds nélkiil, a Jjogszabdlyban meghatdrozott
hatdridé biztositasdval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban  ellenvetést nem
Jogalmazott meg.

3
i . — A ’\M
Ddtum: 2021.11.05. Graiada ~ AcS

...................................................

Sziiléi Kozdsség elndke
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Alkalmazottak nyilatkozata a Hazirend megismerésérol

Az Erzsébetvdrosi Magonc Ovoda Hazirendjének tartalmat megismertem, a benne foglaltakat
magamra nézve kotelezonek tartom.

Név Beosztas

X N0~ W N =

Budapest, 2021.11.05.
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